
​Standortleitung​
​Dübendorf /​
​Medizinische/r​
​Masseur/in mit eidg.​
​FA (80–100%)​

​WERDE AB SOFORT TEIL EINES STARKEN TEAMS MIT​
​WERTSCHÄTZENDER ZUSAMMENARBEIT, KLAREN STRUKTUREN​
​UND EINER RUHIGEN ARBEITSATMOSPHÄRE.​

​Arbeiten bei Seramed bedeutet, Teil einer Vision zu sein, die nicht nur Patientinnen​
​und Patienten, sondern auch dich in den Mittelpunkt stellt. Wir bieten dir die Chance,​
​in einem Umfeld zu arbeiten, das exzellente Arbeitsbedingungen, kontinuierliche​
​Weiterbildung und berufliche Sicherheit verbindet. Gemeinsam setzen wir Massstäbe​
​in der Patientenbetreuung, prägen das Berufsbild der Medizinischen Massage​
​nachhaltig und bauen unseren Standort in Dübendorf erfolgreich aus.​

​Für unseren Standort in Dübendorf suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung​
​eine unternehmerisch denkende, organisierte Persönlichkeit mit kaufmännischem​
​Flair.​

​Du möchtest nicht einfach nur einen Standort verwalten, sondern etwas mitgestalten,​
​Verantwortung übernehmen und Dübendorf regional als Top-Adresse verankern? Wir​
​suchen keine fertige Führungskraft mit jahrelanger Erfahrung – bei uns darfst du dich​
​aktiv in diese Rolle rein-entwickeln.​



​DEINE AUFGABEN BEI UNS:​

​●​ ​Standortführung & Ausbau​​: Du hast Lust, den Standort​​Dübendorf aktiv zu pushen,​
​operative Entscheidungen zu treffen und die Praxis vor Ort mit eigenen Impulsen​
​weiterzuentwickeln.​

​●​ ​Kaufmännische Administration & Organisation​​: Du übernimmst​
​eigenverantwortlich die Standort-Administration, behältst Kennzahlen im Blick und​
​sorgst für strukturierte, reibungslose Abläufe.​

​●​ ​Netzwerkpflege & Repräsentanz​​: Du gehst offen auf​​regionale Zuweiser:innen​
​(Ärztinnen, Physiotherapeuten) ein und pflegst Kontakte zu Partnern vor Ort.​

​●​ ​Teamkultur & Ansprechperson​​: Du schaffst eine wertschätzende,​​verbindliche​
​Atmosphäre im lokalen Team und lebst unsere offene Feedbackkultur auf Augenhöhe​
​vor.​

​DAS BRINGST DU MIT:​

​●​ ​Kaufmännisches Geschick & Organisationstalent​​: Administratives​​Denken,​
​lösungsorientiertes Handeln und Freude an strukturierten Prozessen setzen wir​
​voraus.​

​●​ ​Entscheidungsfreude & Gestaltungsdrang​​: Du denkst​​unternehmerisch,​
​übernimmst gerne Verantwortung und möchtest einen Standort aktiv prägen.​

​●​ ​Entwicklungspotenzial​​: Erste Führungserfahrung ist​​schön, aber kein Muss.​
​Wichtiger ist deine Bereitschaft, dich Schritt für Schritt in die Leitungsrolle​
​hineinzuentwickeln.​

​●​ ​Kommunikationsstärke & Beziehungsgeschick​​: Du gehst​​aktiv auf​
​Netzwerkpartner sowie Zuweisende zu und vertrittst Seramed souverän.​

​●​ ​Fachliche Qualifikation​​: Abgeschlossene Ausbildung​​als Medizinische/r Masseur/in​
​mit eidg. Fachausweis (oder kurz vor dem erfolgreichen Abschluss).​

​DEINE BENEFITS – DAS ERWARTET DICH BEI UNS:​

​●​ ​Geregelte Führungszeit​​: Ca. 1 Tag pro Woche (bei 100%)​​ist fest für deine​
​Führungs-, Admin- und Netzwerktätigkeiten reserviert.​

​●​ ​Echte Führungsentwicklung​​: Wir begleiten dich aktiv​​in deine Leitungsrolle und​
​unterstützen deine persönliche und berufliche Entfaltung.​

​●​ ​Optimale Arbeitsbedingungen​​: 8 Stunden-Arbeitstag​​mit geregelten Pausen und​
​wertvollen 15 Minuten Wechselzeit zwischen den Patient*innen.​

​●​ ​5 Wochen Ferien​​: Bezahlt – ganz ohne fixe Kosten für​​dich.​
​●​ ​Fokus & Entlastung​​: Zentrale Systeme und Patientenakquise​​halten dir den Rücken​

​frei, damit du dich voll auf Standortentwicklung und Therapie konzentrieren kannst.​
​●​ ​Familiäres Team​​: Eine offene Feedbackkultur, in der​​deine Entscheidungen zählen​

​und du den Standort Dübendorf nachhaltig mitgestaltest.​
​●​ ​Bezahlte Weiterbildungen​​: Profitiere von wöchentlichen​​Fachsitzungen, intensivem​

​internen Austausch und monatlichen Weiterbildungen mit externen Fachleuten.​

​Wir freuen uns auf deine vollständige Online-Bewerbung an​
​info@seramed.ch​​. Bei Fragen wende dich gerne an Seraina​​Kienast​
​(info@seramed.ch / Tel.: 079 792 90 59)​

​Seramed GmbH, Seestrasse 100, 8610 Uster​

mailto:info@seramed.ch

